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Milli Egitim Bakanhgma Bagh Egitim Kurumlarina Yonetici Gorevlendirme Kilavazu-2016

Bu Kilavuz, Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Yoneticilerinin Gorevlendirilmelerine Dair
Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda egitim kurumlarina valiliklerce yapilacak yoOnetici
gorevlendirmelerine iliskin is ve islemlerde uygulama birliginin saglanmas1 amaciyla hazirlanmigtir.

A-GENEL ACIKLAMALAR

1- Tlgili Mevzuat

1.1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.

1.2. 652 sayih Milli Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname.

1.3. Milli Egitim Bakanhgi Egitim Kurumlar1 Yoneticilerinin Gorevlendirilmelerine Dair
YoOnetmelik.

2- Yonetici Gorevlendirmelerinde Dikkate Alinacak Hususlar

2.1. Egitim kurumu yoneticilerinden, 2015-2016 ders yili sonu itibariyle ayni egitim kurumunda
ayni unvanda toplam dort yilin1 dolduranlar ile ayni egitim kurumunda ayni unvanda toplam sekiz
yilin1 dolduran yoneticilerin yoneticilik gérevi sona erecektir.

2.2. Gorev siiresini dolduran yoneticiler, 17 Haziran 2016 tarihi itibariyle Ogretmenlige
atanacaktir.

2.3. Yoneticilik gorevi sona erenlerin, acik norm kadro bulunmasi ve istemeleri halinde oncelikle
kendi egitim kurumlarina, aksi durumda istekleri de dikkate alinarak kadrolarinin bulundugu il
icinde durumlarina uygun bir egitim kurumuna dgretmen olarak atanmalar1 saglanacaktir.

2.4. Yoneticilikte gecen dort yillik siirenin hesabinda, en son gorevlendirme tarihinden itibaren
ayni unvanda gecen hizmet siirelerinin toplami esas alinacaktir.

2.5. Kurucu miidiirliikk ve miidiir yetkili 6gretmenlikte gecen siireler ile yoneticilikte vekaleten ve
gecici gorev kapsaminda gecen siirelerin, dort ve sekiz yillik siirenin  hesabinda
degerlendirilmeyecegi hilkkme baglanmistir.

Yonetici gorevlendirmelerinin ayn1 unvanda dort yilla sinirli oldugu dikkate alindiginda gorev
yaptig1 egitim kurumu veya farkli bir egitim kurumunda, ayni veya farkli unvanda vekaleten veya
gecici olarak gorevlendirilenlerin, gorevlendirildikleri bu siireler asli gorev unvanlarinin dort ve
sekiz yillik siirenin hesabindan sayilacaktir.

Ancak, 6gretmen veya yonetici iken kurucu miidiirliikte, miidiir yetkili 6gretmenlikte veya
egitim kurumu yoneticiliginde vekaleten veya gecici gorevli olarak gegen siireler, bu egitim kurumu
yoneticiligine asaleten gorevlendirilmeleri halinde dort ve sekiz yillik siirenin hesabinda dikkate
alinmayacaktir.

Ornek: A egitim kurumu miidiir/miidiir basyardimeisi/miidiir yardimeist B egitim kurumunda
kurucu midiir/miidiir yetkili olarak veya vekaleten ve gecici gorevli olarak gorevlendirilenlerin
gorevlendirildikleri bu siireler, A egitim kurumundaki miidiir/miidiir basyardimcisi/miidiir
yardimcisi gérev unvanin dort ve sekiz yillik siirenin hesabinda dikkate alinacak; ancak, daha sonra
B egitim kurumuna 4 yilligina gorevlendirilmesi halinde ise bu siireler B egitim kurumunun dort ve
sekiz yillik siirenin hesabina dahil edilmeyecektir.

2.6. Dort ve sekiz yillik siirenin hesabina; yillik izin, hastalik izni, ayliksiz izin, yoneticilik
disindaki gecici gorev ve benzeri nedenlerle fiilen yapilmayan yoneticilik gorevleri de dahil
edilecektir.



Milli Egitim Bakanhgma Bagh Egitim Kurumlarina Yonetici Gorevlendirme Kilavazu-2016

2.7. Yonetici adaylarinin gorevlendirilecegi egitim kurumuna tiirii itibartyla 68retmen olarak
atanabilecek nitelikte olmas1 ve gorevlendirilecegi egitim kurumunda aylik karsiligi okutabilecegi
en az bir saat ders bulunmas1 gerekmektedir.

Egitim kurumu tiirlerinin; okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, ortadgretim egitim kademelerinden, ayni
egitim kademesi igerisinde farkli programlar uygulayan okullar olarak anlagilmasi gerekmektedir.

Ornek: Bakanligimiz merkez teskilati birimlerinden egitim kurumunun baglh bulundugu Genel
Miidiirliikler dikkate alinarak temel egitim (okul oncesi, ilkokul, ortaokul), din 6gretimi (imam hatip
ortaokullart ve liseleri), mesleki ve teknik egitim (mesleki ve teknik egitim liseleri, cok programl liseler),
ortadgretim (anadolu ve fen liseleri), 6zel egitim (bilim ve sanat merkezleri, ram, 6zel egitim okullar1)
gibi degerlendirilmesi gerekmektedir.

2.8. Ayni binada faaliyet gosteren farkli derece ve tiirdeki egitim kurumlar1 yoneticilerinin, dort ve
sekiz yillik gorev siirelerinin hesaplanmasinda, bu okul ve kurumlar tek bir egitim kurumu gibi
degerlendirilecektir.

2.9. llahiyat Fakiiltesi mezunu Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi alan 6gretmenleri ile Imam Hatip
Lisesi Meslek Dersleri alan 6gretmenleri, her iki alanin da atanabilecegi egitim kurumlarinin
yoneticiliklerine gorevlendirilebilecektir.

2.10. Yonetmelikte cinsiyet ve alan Onceligi bulunan egitim kurumu yoneticiliklerine, sartlari
tasiyan adaylarla birlikte diger adaylar da basvuru yapabileceklerdir. Ancak, gorevlendirmeler
oncelikli adaylardan baglanarak puan istiinliigii esasina gore yapilacaktir. Oncelikli aday
bulunamamasi halinde ise diger adaylar arasindan da puan {istiinliigiine gore gorevlendirme
yapilabilecektir.

2.11. Yoneticilikte dort yillik gorev siiresini dolduranlardan, gorev yaptiklari egitim kurumu
bakimindan Yonetmelikte belirlenen sartlari1 tasimayanlarin gorev siireleri, gorev yapmakta
olduklar1 egitim kurumunda uzatilmayacaktir.

2.12. Gorev siiresini dolduran miidiir bagyardimcist ve miidiir yardimcilarinin gorev siireleri,
Yonetmelikteki sartlari tagimalari kaydiyla egitim kurumu miidiiriiniin inhasi, il milli egitim
miidiiriiniin teklifi ve valinin onay1 ile aymi veya farkli e8itim kurumlarina dort yil siireyle
uzatilabilecektir.

2.13. Gorev siiresini doldurmus, sartlar1 tagiyan miidiir bagsyardimcisi ve miidiir yardimcilarindan
gorev siiresinin uzatilmasi uygun goriilenlerin inhalari, bu kilavuz eki takvim uyarinca
gorevlendirilmesi uygun goriillen miidiirler tarafindan yapilacaktir. Ancak, gorevlendirme
yapilamayan miinhal egitim kurumlar1 bakimindan ise, kendi inhalar1 hari¢ miidiir bagyardimcisi ve
miidiir yardimcist inhalarim1 vekaleten ya da gecici gorevli miidiirler yapabilecektir.

2.14. Gorev siiresini dolduran yoneticilerin kurumlan ile yoneticiligi vekaleten ve gegici gorevli
olarak yiiriitiilen egitim kurumlarinin yoneticilikleri miinhal ilan edilecektir. Miinhal kurumlarin
ilanindan sonra herhangi bir nedenle miinhal olan egitim kurumlari, bu goérevlendirme déneminde
miinhal ilan edilmeyecektir.

2.15. Yoneticiligi miinhal bulunan egitim kurumlarindan, yonetici gorevlendirme islemine yonelik
olarak bu kilavuzun yayimindan once dava acilmis ve davasi devam eden egitim kurumlari bu
kilavuz kapsaminda yapilacak gorevlendirme donemiyle sinirli olmak {izere miinhal ilan
edilmeyecektir.

2.16. Halk egitim merkezleri ile 6gretmenevi yoneticiliklerine gorevlendirilecekler icin herhangi bir
alan 6gretmeni olmak yeterli olacaktir.

2.17. Ders gorevi bulunmayan (rehber O0gretmen gibi) alan Ogretmeni yoOnetici adaylar, tiirii
itibariyle ~ Ogretmen  olarak  atanabilecekleri  egitim  kurumlarina  yonetici  olarak
gorevlendirilebilecektir.
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2.18. Ogretmenleri; se¢me sinavi sonucuna gore atanan (giizel sanatlar lisesi, bilim ve sanat
merkezleri ve spor liseleri vb.) egitim kurumlar yoneticiliklerine gorevlendirmeler, daha once bu
egitim kurumlarinda 6gretmen olarak gorev yaptiktan sonra ayrilanlarin ilgili mevzuatina gore
basvurunun son giinii itibariyle 6gretmen olarak atanma sartlarini tasiyanlar ile segme sinavinda
basarili olanlar ve atananlar arasindan yapilacaktir.

2.19. Aym veya farkli egitim kurumlarinda gorev siiresi uzatilan yoneticiler, yazili sinava dayali
gorevlendirme basvurusunda bulunamayacaktir.

2.20. Egitim kurumlarindaki yoneticilik gorev siiresi, 12 Haziran 2015 tarihi itibariyle sona eren ve
o tarihte yiiriirlikkte olan Yonetmeligin yargi karart ile durdurulmasi sebebiyle haklarinda islem
yapilamayanlardan, gerek gorevinden ayrilan ve gerekse halen gorevine devam eden miidiir
basyardimcisi ve miidiir yardimcilarindan sartlar1 tasiyan ve uygun goriilenlerin gorev siireleri
Yonetmeligin 24 {incii maddesinin 5 inci fikras1 kapsaminda uzatilabilecektir.

2.21. Aym veya farkli kademe, derece ve tiirde birden fazla egitim kurumunun bir arada bulundugu
(ilkokul-ortaokul, ortaokul-imam hatip ortaokulu veya imam hatip ortaokulu- imam hatip lisesi gibi)
egitim kurumlarina, yonetici norm kadrosunun bulundugu egitim kurumu dikkate alinarak yonetici
gorevlendirmesi yapilacaktir.

2.22. Birlestirilen ve kapatilan egitim kurumu yoneticileri ile ilgili mevzuatinda belirtilen
yoneticilik norm kadrosuna esas kriterler ¢ercevesinde miidiir, miidiir bagyardimcist veya miidiir
yardimcist norm kadrolarinin bazilar1 veya tamami kaldirilan egitim kurumlarinda norm kadro
fazlas1 olan yoneticiler hari¢, dort yillik gorev siireleri dolmadan (6ziir grubu dahil) herhangi bir
nedenle istekleri iizerine ayrilanlar, ayrildiklar tarihten itibaren bagvuru tarihinin son giinii itibariyla
aradan bir y1l gegmeden yonetici olarak gorevlendirilmek iizere bagvuruda bulunamaz.

2.23. Okul Oncesi alam1 Ogretmenleri tiirii itibariyle atanabilecekleri bagimsiz anaokullari ile
biinyesinde anasinifi bulunan ilkokullara yonetici olarak gorevlendirilebilecektir.

2.24. Yonetici gorevlendirmelerinde aranacak sartlar, gorevlendirme bagvurularinin son giinii
itibariyle dikkate alinacaktir.

2.25. Halen yonetici olanlardan (miidiir, miidiir bagyardimcis: ve miidiir yardimecisi) gorev siiresini
doldurmayanlar aynm1 veya farkli yonetim gorevleri dahil olmak iizere gorevlendirme bagvurusunda
bulunamayacaklardir.

2.26. Miidiir Basyardimciligit ve Miidiir Yardimciligi tercihleri bir arada alinacaktir. Miidiir
Basyardimciligt ve Miidiir Yardimciligl tercihlerinden birine gorevlendirilen adaylarin diger
basvurular dikkate alinmayacaktir.

2.27. Miidiir olarak gorevlendirilmek iizere bagvuruda bulunan adaylardan, Yonetmeligin 25 inci
maddesinin 2 nci fikrasina gore, degerlendirme ve sozlii sinavin herhangi birisine katilmayanlar
gorevlendirilmek iizere bagvuruda bulunamayacaktir.

2.28. Egitim kurumu miidiirlerinin bagvurular1 sirasinda, Yonetmelikte belirlenen sartlar1 tasiyan
adaylar arasindan bos kontenjanin ii¢ kat1 kadar aday sozlii sinava cagrilacak, yeterli sayida aday
bulunamamas1 halinde ise Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin 2 nci fikrasina gore hizmet siireleri birer
yil disiiriilerek adaylar sozlii sinava alinacaktir. Bu adaylarin gorevlendirmeleri, sartlart tasiyan
adaylarin gorevlendirme islemleri tamamlandiktan sonra yapilacaktir.

2.29. Secimler nedeniyle istifa eden egitim kurumu yoneticilerinin istifa tarihleri ile goreve
dondiiriilmeleri arasinda gegen siireler, egitim kurumunda gecen 4 ve 8 yillik siirenin hesabinda
dikkate alinmayacaktir.
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2.30. Kilavuz eki takvime gore yonetici gorevlendirme siireci tamamlandiktan sonra yonetici
ihtiyact karsilanamayan egitim kurumlari, il milli egitim miidiirliiklerince internet sitesinde 5 giin
siireyle duyurulacaktir. Yonetici ihtiyact karsilanamayan egitim kurumlarina yapilacak
gorevlendirmeler, bagvuru siiresinin bitimini takip eden ilk is giiniinden baglayarak Yonetmeligin
ilgili maddeleri cercevesinde yapilacaktir. Bu kapsamda yapilacak gorevlendirmelere iliskin is ve
islemler il milli egitim miidiirliikklerince planlanarak gerceklestirilecektir.

2.31. Kilavuzda yapilan agiklamalar, yonetici gorevlendirmeleri Bakan tarafindan yapilan yurt ici
veya yurt disinda, yerli veya yabanci kurum ve kuruluslar veya baska iilkelerle isbirligi anlagmasi
cercevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararasi proje yiiriiten egitim kurumlari, Bakan onayi ile
proje okulu olarak secilen ve belirli egitim reformu ve programlar1 uygulanan egitim kurumlar ile
dogrudan Bakanlik merkez teskilatina baglanan egitim kurumlarinin yoneticileri bakimindan
uygulanmayacaktir.

2.32. Elektronik basvurularda adaylarin bilgileri MEBBIS’ ten alinacagindan MEBBIS bilgilerinin
giincel, dogru, eksiksiz ve tam olmasi1 gerekmektedir. Adaylar, giincelleme islemlerini bagvurular
bitmeden Once yapmak zorundadir. Bagvurular bittikten sonra yapilacak giincelleme istekleri
dikkate alinmayacaktir. Adaylar MEBBIS bilgilerinin giincellenmesinden sorumludur.

2.33. Uygulama birliginin saglanmas: bakimindan, yonetici gorevlendirme siirecinde, i1 Milli
Egitim Midiirliklerince adaylarin bilgi sahibi olmalarinin saglanmasi amaciyla yonetici
gorevlendirmeden sorumlu il milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii baskanliginda yeteri kadar
personelden olusacak danigsma birimi olusturulacaktir. Bu birimin iletisim bilgileri il’de
duyurulacaktir. Yonetici adaylari, her tiirlii bilgiyi bu birimden alacak, adaylar kesinlikle Bakanliga
yonlendirilmeyecektir. Danigma birimleri tereddiit edilen hususlarla ilgili olarak Bakanligimizin
ilgili biriminden bilgi alacaklardir.

2.34. Adaylar, bagvurulara iliskin bilgileri illerde olusturulacak danisma birimlerinden alarak
basvurularini kilavuzda belirtilen tarihler arasinda yapacaktir.

2.35. Yonetici gorevlendirmelerine iliskin is ve islemler, kilavuz ekinde yer alan takvim
cercevesinde sonug¢landirilacaktir.

B - OKUL/KURUM, iLCE VE iL MIiLLI EGiTiM MUDURLUKLERINCE YAPILACAK
ISLEMLER

1.1. Degerlendirme ve sozlii sinav komisyonu/komisyonlari, Yonetmelikte ongoriildiigii sekilde
olusturulacaktir.

1.2. Miinhal bulunan egitim kurumlari il milll egitim miidiirliiklerinin internet sitesinde
duyurulacaktir.

1.3. Gorev siiresi dolan egitim kurumu yoneticileri belirlenerek, ilgili kisilere bildirimi
saglanacaktir.

1.4. Miidiir bagyardimcili§i ve miidiir yardimcilig1 i¢in yapilan inhalarin onaylanma islemleri
kesinlikle takvimde belirtilen siire igerisinde tamamlanacaktir.

1.5. Adaylar, bagvurularini Yo6netmelik ve Kilavuzda belirtilen sartlara uygun olarak
yapacaklardir. Gorevlendirme sartlarmi tasimadigi halde gorevlendirildigi daha sonra tespit
edilenlerin gorevlendirmesi iptal edilecektir.

1.6. Elektronik ortamda bagvuru esnasinda olusacak sistemsel hatalarla ilgili adaylar ile okul ve
kurumlar, Mebbis Basvuru ve onay ekramindaki “Yardim Masas1” butonundan bildirimde
bulunacak ve Il MEBBIS Yoneticisine ulasan bildirimlerin Bakanliga gonderilmesi saglanacaktir.
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1.7. Yonetmelik ve Kilavuzda belirtilen sartlara uygun basvurular okul/ilce/il milli egitim
miidiirliiklerince siiresi icerisinde onaylanacaktir.

1.8. Yonetmelik ve Kilavuzda belirtilen is ve islemler sorumlu kisilerce siiresi icerisinde, dogru,
eksiksiz ve tam olarak yerine getirilecektir. Aksi durumda olusabilecek her tiirlii olumsuzluktan
ilgili kisi ve kurumlar sorumlu olacaktir.

1.9. Egitim kurumu yonetici gorevlendirme onaylari okul, il¢e ve il milli egitim miidiirliikleri
tarafindan yapilacaktir.

1.10. Milli Egitim Midiirliiklerince, 2016 yonetici gorevlendirmelerine iliskin Bakanligimizca
yapilacak agiklamalar zamaninda adaylara duyurulacaktir.

1.11. Yonetici gorevlendirmeye iligskin is ve islemler Yonetmelik hiikiimleri ile bu Kilavuzdaki
aciklamalar ¢cercevesinde gerceklestirilecektir.

EK: Yonetici gorevlendirme takvimi
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MILLI EGIiTiM BAKANLIGINA BAGLI EGITiM KURUMLARINA
YONETICi GOREVLENDIRME TAKVIMI - 2016

-Goreyv siiresi dolan yoneticilerin belirlenmesi ve ilgililere duyurulmasi

28 Mart — 8 Nisan

-Miidiirliigii miinhal bulunan egitim kurumlarimin ilani 11-15 Nisan
- Egitim kurumu miidiirlerinin EK-1 form iizerinden degerlendirecek
degerlendirme komisyonlarinin olusturulmasi 11-15 Nisan
- Sozli sinav komisyonlarinin kurulmasi
- Mudyr olarak gorevlendirileceklere iliskin bagvurularin EK-1 form 25-28 Nisan
tizerinden alinmasi
- Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin 2 nci fikrasina gore bagvurularin
alinmasi (Bos kurum sayisinin ti¢ kat1 kadar aday bulunamayan iller) 02- 03 May1s
- Miidiir adaylarinin EK-1 form iizerinden degerlendirilmesi 02- 05 Mayis
- Miidiir adaylarinin EK-1 degerlendirme sonuclarinin ilan 06 Mayzs
- Miidiir adaylarinin EK-1 degerlendirmeye itirazi 09-13 Mayis
- Miidiir adaylarinin EK-1 degerlendirmeye iliskin itirazlarinin
- . . 16-17 Mayis
degerlendirilmesi ve sonug¢larin duyurulmasi
- Miidiir adaylardan sozlii sinava katilacaklara iligkin duyuru 18-20 Mayis
- Miidiir adavylarinin sozlii sinavlarin yapilmasi 23 - 31 Mayvis
- Miidiir adaylarinin sozlii sinav sonug¢larinin duyurulmasi 1 Haziran
- Miidiir adaylarinin sozlii stnav sonuglarina itirazi 2 -8 Haziran

- Miidiir adaylarinin sozlii sinava itirazlari degerlendirilmesi ve
sonug¢larin duyurulmasi

09-10 Haziran

- Sozlii sinav puanlarinin sisteme girilmesi 13 Haziran
- Gorevlendirmeye esas puanlarin ilani 14 Haziran
- 11 Milli Egitim Miidiirliiklerince miidiir gorevlendirmeleri igin bos 15 Haziran

kontenjanlarin girilmesi

- Mudiirliik tercihlerinin alinmasi

16-20 Haziran

- Bagvurularin onaylanmasi

16-21 Haziran

- Bagvuru sonuglarinin aciklanmasi ve gorevlendirme

22-30 Haziran

- Dort yilin1 dolduran miidiir bagyardimciligi ve miidiir yardimciligina 27 Haziran-
inhalarin yapilmasi ve sonuclandirilmasi 11 Temmuz

- 11 Milli Egitim Miidiirliiklerince miidiir bagyardimcist ve miidiir
12 Temmuz

yardimcisi gorevlendirmeleri i¢in bos kontenjanlarin girilmesi

- Yazili sinav sonucu miidiir basyardimcisi ve miidiir yardimcist olarak
gorevlendirileceklere iliskin duyuru ve bagvuru

13-15 Temmuz

- Yazili sinav sonucu basvurularin onaylanmast

13-18 Temmuz

-Yazili sinav sonucu miidiir bagyardimciligi ve miidiir yardimciligina
bagvuru sonuglarinin agiklanmasi ve gorevlendirme

19-29 Temmuz

-Ihtiyac1 karsilanamayan egitim kurumu yoneticiliklerine duyuru,
basvuru ve gorevlendirme

01-12 Agustos




