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Sayr :31520825-903.02-E.10171284 23.09.2016
Konu : Ihtiya¢ ve Norm Kadro Fazlasi Ogretmenler

............ [LCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNE

flgi: a) Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi
b) Milli Egitim Bakanlig insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 19/09/2016
tarih,9853896 say1 ve 2016/19 no'lu Genelge

c) 20/09/2016 tarih ve 9918417 say1l1 yazimiz.

Ihtiyag ve Norm Kadro Fazlasi Ogretmenler ile 6zel program ve proje uygulayan
egitim kurumlarinda 8 yilin1 tamamlayan 6gretmenlerin atama islemlerinin yapilmasi ile ilgili
Genelge ilgi (c) yazimiz ile gonderilmis olup, Mudirliigiimiize gelen sorunlar ile ilgili
asagidaki agiklama yapilma geregi duyulmustur.

flgi Genelge geregi Atamalar , tek asamada (6gretmenlerin kendi ilgeleri oncelikli
olmak iizere) Midiirliiglimiiz http://atama.istmem.com/ web sayfasi {izerinden
ogretmenlerden elektronik ortamda 25 tercih alinmak suretiyle degerlendirmeye alinacak
olup, tercihlerine atanamayan veya tercihte bulunmayan 6gretmenlerin gorev yerleri ikinci bir
duyuruya gerek kalmaksizin Valiligimizce belirlenerek ilan edilecektir.(ilgi Yonetmeligin
53.Maddesinin besinci fikrasinda belirtilen mazeret durumu bulunan ve bunu
belgelendirenler hari¢) Bu atamalarda , Ozel Program ve Proje uygulayan egitim
kurumlarinda 8 yilin1 tamamlayan 6gretmenler (4 yilim1 doldurmus fakat uzatilmasi teklif
edilmeyen 6gretmenler dahil) ile Norm kadro fazlas: 6gretmenler tayin isteyeceklerdir.

Ozel Program ve Proje uygulayan egitim kurumlarinda 8 yilini tamamlayan 6gretmenler
ile Norm kadro fazlasi ogretmenlerin tespit islemleri Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince
yapilarak Miidiirliigiimiiz web sayfasi iizerinden girisleri yapilacaktir. Bu tespit islemlerinde
okul/kurum miidiirleri ile ilge Milli Egitim Miidiirliikleri sorumlu tutulacaktir. Girisleri
yapilan Ogretmenlere MEBBIS iizerinde kayitli bulunan e-mail adreslerine gonderilecek
sifreler ile 6gretmenler hizmet puanlar1 ve hizmet siirelerini kontrol ederek tercih islemlerini
web sayfasi tizerinden yapacaklardir.

Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin tespitinde;

1-ilgi (a) yonetmeligin 53.Maddesi @igiincii fikrasinda "Ogretmenlerden; herhangi bir
nedenle istihdam alam daralanlar ile gérevli olduklar1 egitim kurumlarinda
alanlarinda norm kadro sayis1 azalanlar, hizmet puam iistiinliigiine gore yapilacak
degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baslamak iizere norm kadro
fazlas1 olarak belirlenir. Hizmet puaninin esitlii halinde sirasiyla; 6@retmenlikteki
hizmet siiresi daha az olan, 6gretmenlige daha sonra baslayan norm kadro fazlasi
olarak belirlenir. Hizmet puanlarimin hesabinda yer degistirme basvurularinin son
giinii esas alimir. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen égretmenler; éncelikle gorevli
olduklan yerlesim yerindeki ya da il¢cedeki egitim kurumlar:i olmak iizere il icinde

Adres: Ayrintili bilgi igin:
Elektronik Ag: Tel:
e-posta: Faks:

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden b099-edca-3f93-a012-cea9 kodu ile teyit edilebilir.



alanlarinda norm kadro acig1 bulunan egitim kurumlarmma tercihleri de dikkate
alinarak hizmet puam iistiinliigiine gore atanir." denilmekte olup, buradan da anlasilacag:
tizere norm kadro agig bulunmayan okul/kurumlara atanan Ogretmenlerin  bu
okul/kurumlarda norm ag¢ig1 olusmasi halinde norm ile iligkilendirilmeleri miimkiindiir.
Bunun olmadigi durumlarda (norm a¢ig1 olusmamasi) hizmet puanina bakilmaksizin en son
atanan 6gretmenin norm kadro fazlasi olarak degerlendirilmesi gerekmektedir.

2-Herhangi bir sebep ile atamasi yapilan ve bu atamasi iptal edilen d6gretmenin yerine
atama yapilmis ve kurumda ihtiya¢ kalmamis ise puanina bakilmaksizin atamasi iptal edilen
Ogretmen norm kadro fazlasi olarak belirlenecektir.

3-Birinci ve ikinci maddede belirtilen durumun haricinde

3-1 Hizmet Puani en diisiik olan 6gretmen,

3-2 Hizmet Puani en diisiik olan 6gretmen birden fazla ise dgretmenlikte gegen hizmet
siiresi az olanin,

3-3 Hizmet Puani en diisiik olan dgretmen birden fazla ise dgretmenlikte gegen hizmet
sliresi ayn1 ise kura yontemiyle ,

norm kadro fazlasi olarak belirlenecektir.

4-Bakanhgmmizca Norm kadro giincelleme islemleri ileriki tarihlerde
gerc¢eklestirileceginden Herhangi bir magduriyete yol acilmamasi i¢in;

A- Kurumunda kadro fazlasi goziiken ogretmenlerden iizerlerinde ders yiikii bulunan
ve norm giincellemelerinde kadro fazlaligi giderilecek olan 6gretmenler Okul ve Ilge MEM
ler tarafindan belgelendirilerek atama islemine dahil edilmeyeceklerdir.

B- Kurumunda kadro fazlasi goziikmeyen Ogretmenlerden flizerlerinde ders yiikii
olmayan ve norm giincellemelerinde kadro fazlalifi durumuna diisecek olan 6gretmenler
Okul ve Ilge MEM ler tarafindan belgelendirilerek Ogretmeninde istegi dogrultusunda atama
islemine dahil edilecektir.

5-Kurumunda norm fazlasi durumunda olup, Halen Gorevden uzaklastirilmis durumda
olanlara atama yapilmayarak, kurumlarinda kalacaklardir.

llgenizde gorev yapan tiim Ogretmenlere gerekli duyurunun yapilarak tebelliig
belgelerinin dosyalarinda saklanmasi hususunda,

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Omer Faruk YELKENCI
Milli Egitim Mudiirii
BASVURU TAKVIMI
KONU Baglama Tarihi Bitis Tarihi
Ogretmen Tespit ve sisteme 23/09/2016 26/09/2016
isleme(llce MEM)
Ogretmen Tercihi 27/09/2016 28/09/2016
Atama sonuglandirilmasi ve - 30/09/2016
ilan
Adres: Ayrintih bilgi igin:
Elektronik Ag: Tel:
e-posta: Faks:

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmstir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden b099-edca-3f93-a012-cea9 kodu ile teyit edilebilir.
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NORM KADRO FAZLASI OGRETMEN BILGI FORMU

Ogretmenin TC. Kimlik numarasi [

Ogretmenin Adi }

Ogretmenin Soyadi ‘

Ogretmenlige Esas Hizmet Puani

| Ogretmenin Hizmet Siiresi Yil { Ay PGin , Q
Ofretmenin E-Mail Adresi

Ogretmenin Cep Telefonu Numarasi ‘

Ofretmenin Brans Kodu

Ogretmenin Brans Adi

Osretmenin Gorev ili : Istanbul

Ogretmenin Gérev ilcesi

Ogretmenin Gérev Yeri{Okul/Kurum)

Yukariya ¢tkanimis olan bilgileri kontrol ettim ve dogrulugu tarafimdan onaylanmistir. .../O’§/2016

Ogretmenin imzasi:

Yukarida belirtilen veriler tarafimca Bakanligimiz MEBBIS sistemlerinden kontrol edilerek dogrulugu
tarafimdan onaylanmustir.

Okul Midurii
imzasi:

NOT; YER DECGISTIRME BASVURD CARININ  SON
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