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DAGITIMLI

Ilgi : Milli Egitim Bakanlig1 Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 25/06/2018 tarih ve
41289672-903.02.01-E.12254444 sayil1 yazisi.

Bakanligimiz tasra teskilati egitim 6gretim hizmetleri siifi disinda diger hizmet
smiflarinda gorev yapan personelin iller arasi istege bagli yer degistirme is ve islemlerine
iligkin ilgi yaz1 eki kilavuz ekte gonderilmistir.

Bagvuruda bulunacak personelin magdur edilmemesi icin konunun tiim personele
duyurularak bagvuru siiresi i¢inde (27 Haziran - 06 Temmuz 2018) basvuruda bulunmalarinin
saglanmasi, personele iliskin 6zliik bilgilerinin sorumlu birimce :giincellenmesi ve bagvuru
islemlerindeki onaylarin bagvuru siiresi i¢erisinde yapilmast hususunda geregini rica ederim.

Omer Faruk YELKENCI
Milli Egitim Midiri

EKLER:
1- Kilavuz

DAGITIM:

Geregi:

39 Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine

Midirligimiiz Ttim Sube Miidiirliikklerine / Tiim Birimlere

Insan Kaynaklar: Sube Miidiirliigii (Personel Atama) Bilgi Igin :Savas ULUDAS (Bilgisayar Isletmeni.)

Binbirdirek Mah.imr.zm Oktem Cad.No: 1 Sultanahmet-Fatih/IST. Tel: (0212) 455 04 00 Dahili 440
Elektronik Ag:www.Istanbul. meb.gov tr E-posta: e-posta : personel34@meb.gov.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 7440-2436-39€9-9ce6-1ce4 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
MiLLi EGiTim BAKANLIGI

INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

TASRA TESKILATINDA EGITiM OGRETIM HiZMETLERI SINIFI DISI
DIGER HiZMET SINIFLARINDA GOREV YAPAN PERSONELIN iLLER
ARASI ISTEGE BAGLI YER DEGISTIRME KILAVUZU

Bu kilavuz 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde
Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yoénetmelik
hikiimlerine gére hazirlanmistir.




ELEKTRONIK BASVURU FORMUNU DOLDURMADAN ONCE BU KILAVUZU
DiKKATLICE OKUYUNUZ. ‘

BASVURU TARIHI : 27 Haziran/6 Temmuz 2018 SONUCG iLANI : 27 Temmuz 2018

ELEKTRONIK BASVURU FORMUNU DOLDURDUKTAN SONRA TERCIHLERINiZi YENIDEN
KONTROL EDEREK ONAYLAYINIZ '

ILETiSiM BILGILERI
iINSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii Merkez Atama Daire Baskanlig
Tasra Atama Calisma Grubu
Tel :0(312)4132855-4131887- 4132853-4133801

Faks : 0 (312) 418 23 43

DIKKAT: Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayimi tarihinden sonra vyiiriirlige
girebilecek yasama, yiirlitme ve yargi organlan kararlarinin gerekli kilmasi halinde
degistirilebilir. Boyle durumlarda izlenecek yol, Milli Egitim Bakanliginca belirlenir.




A-GENEL ACIKLAMALAR

Bu kilavuz, tasra teskilatinda egitim &gretim hizmetleri sinifi diginda asagida tabloda belirtilen
hizmet siniflarindaki kadrolarda gérev yapan personelin, 2018 yili iller arasi istege bagl yer degistirme
islemlerinin hangi usul ve esaslara gore yapilacagini belirlemek iizere hazirlanmigtir.

Basvuruda bulunan personel kendi unvaninda, ilan edilen miinhal kadrolara atanmak lizere 20
il/ilce tercihinde bulunabilecektir. Personelin il/ilge emrine yerlestirilmesi Bakanlikea, il/ilce icerisindeki
gorev yeri tespiti ise 5442 sayili il idaresi Kanunun 8/c maddesi geregi ilgili Valiliklerce yapilacaktir.

iLLER ARASI iSTEGE BAGLI YER DEGISIKLiIGI YAPILABILECEK KADROLAR

GiH THS SHS AH YHS DOSE
Ambar Memuru Mimar Hemgire Avukat | Asci Sayman
Ayniyat Saymani Miihendis Psikolog Bekgi
Bilgisayar isletmeni Programci Sosyal Calismaci Hizmetli
Memur Tekniker Veteriner Hekim Kaloriferci
Sivil Savunma Uzm. Teknisyen . Teknisyen Yrd.
Sef Miihendis(0) -Hizmetli($)
Sofor Tekniker (0) :
Tesis Miidiirii Teknisyen (0)
Usta Ogretici
Uzman (GiH)
V.H.K.I.
Uzman (0)
Aragtirmaci (O)
Arastirmaci(6191)
$ef(0)
Memur(S)
Arastirmaci(6360)
Muhasebeci

1- ilgili Mevzuat
1.1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

1.2. 5442 sayili il idaresi Kanunu,




1.3. 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname,

1.4. Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Yénetmelik,

1.5. Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
Atanmasi Hakkinda Yénetmelik.

2- Basvuru Esaslari

2.1. iller arasi istege bagh yer degistirmeler, Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gérevde Yiikselme, Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmeligin 33 lncli maddesi kapsaminda
gerceklestirilecektir.

2.2. Bagvurular 27 Haziran/6 Temmuz 2018 tarihleri arasinda saat 17.00’ye kadar elektronik ortamda
alinacaktir.

2.3. 30 Eyll tarihi itibariyla Bakanlik teskilati kadrolarinda gérev yapanlardan, bulunduklariilde
en az 3 yil siireyle kesintisiz gorev yapanlar iller arasi istege bagli yer degistirme basvurusunda
bulunabilecektir.

2.4. 3 yillik hizmet siiresinin hesabinda personelin hélen kadrosunun bulundugu ilde géreve baslama
tarihi esas alinacaktir.

2.5. Hizmet siiresinin hesabinda anilan Yonetmeligin 4 (incii maddesinin (h) bendindeki “Hizmet siresi:
657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68 inci maddesi cercevesinde hesaplanan siireler” hiikmi
uygulanacaktir.

2.6. Askerlik hizmeti harig, ayliksiz izinli olarak gegirilen siireler iller arasi yer degistirmeye esas g yillik
stirenin hesabinda degerlendirmeye sayilmayacaktir.

2.7. Bakanlik merkez ve tagra teskilatinda veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici goérevli
olanlar (kadrosunun bulundugu ilde 3 yil siireyle kesintisiz gérev yapanlar) ile ayliksiz izinli olanlar yer
degistirme basvurusunda bulunabilecektir.

2.8. Bu kilavuzda vyer alan hususlarin uygulanmasina yonelik acgiklamalar, Bakanhgin
http://www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr internet adreslerinden duyurulacaktir. Bu
duyurular, hak kaybina ugramamalari bakimindan basvuru sahipleri tarafindan takip edilecektir.

B- BASVURU ISLEMLERI

3- Basvuruda Bulunacak Personel Tarafindan Yapilacak islemler

Basvuru sahibi;
3.1. Kisisel MEBBIS Modiilii Gizerinden 27 Haziran/6 Temmuz 2018 tarihleri arasinda basvuru islemini
yapabilecektir.

3.2. [lan edilen kadrolar icerisinden kadro derecesi ve miiktesebine (aylik maas derece ve kademe)
uygun en fazla 20 il/ilge tercihinde bulunabilecektir.



3.3. MEBBIS iizerinden gelen bilgilerinin dogrulugunu ve basvurusunun onaylanip onaylanmadigini
kontrol edecektir. Basvurusunun onaylanmamasi halinde tim sorumluluk kendisine ait olacaktir.

3.4 ilan edilen kadrolardan kadro derecesi ve miiktesebine (aylik maags derece ve kademe) uygun kadro
bulunmamasi ve basvuru sahibinin istemesi halinde Elektronik Atama Bagvuru Formunda bulunan “Alt
dereceli kadroya atanmayi kabul ediyorum” yazili kutucugu isaretlemesi gerekmektedir.

3.5. Tebligatlar e-posta adresine yapilacagindan, Elektronik Basvuru Formuna giincel e-posta adresi
girilecektir.

UYARI : Basvuruda bulunan personel, yaptigi Elektronik Basvurusu ile bu kilavuzda belirtilen biitiin
hiikiimleri kabul etmis sayilir. Bunun aksine yapilan eksiklik ve yanlishiklardan dogacak sonuglardan
basvuru sahibi sorumlu olacaktir.

4- il/ilce Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak islemler

4.1.Basvuruda bulunacak personelin magdur edilmemesi icin gerekli onlemlerln alinmas! ve MEBBIS
bilgilerinin giincellenmesi saglanacaktir.

4.2.Elektronik Basvuru Formlarinin kontrol edilerek bu kilavuzda belirtilen agiklamalara uygun olanlarin
onaylanmasi, aksi takdirde reddedilmesi gerekmektedir. Basvurularin onaylanmasi ya da
reddedilmesinden il/ilge Milli Egitim Mudurlikleri yetkili ve sorumlu olacaklardir.

4.3.Yer degistirme basvurularina iliskin teredditler 6ncelikle il/ilce Milli Eéitim Midirligiince
giderilecek, bu asamada giderilemeyen tereddiitler yetkililerce Bakanliga bildirilecektir.

4.4.Bagvuru yapildiktan sonra bilgilerinde diizeltme yapilanlarin basvurulari reddedilecek; yeniden
basvuru yapmalari ve basvurularini onaylatmalari saglanacaktir.

4.5. Personele ait bilgilerde bir hata veya eksiklik yoksa adaya ait “Elektronik Basvuru Formu” ilge ve il
Milli Egitim Mudurliklerinde personel atamadan sorumlu birim tarafindan, siiresi icerisinde sistem
lzerinden onaylanacaktir.

4.6.“Elektronik Basvuru Formu” il Milli Egitim Miiddrliikleri tarafindan ovnaylandlktan sonra bir giktisi
imzalanip mihirlenerek adaya verilecek, bir ¢iktisi da 6zlik dosyasmm bulundugu birimde
saklanacaktir. :

4.7. icisleri Bakanlhginca, kendi kadrolarina 430 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname geregince atamasi
yapilip, Bakanhgimiza bagli okul ve kurumlarda goérev yapanlardan iller arasi istege bagh yer degisikligi

basvurusunda bulunanlarin elektronik basvuru formunun onayli 6rneginin 13/07/2018 tarihine kadar
saydogdu@meb.gov.tr adresine gdénderilmesi gerekmektedir. -

5-C-BASVURULARIN GECERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR
5.1. Basvurunun Elektronik Bagvuru Formu disinda bir belgeyle yapilmigsa,
5.2. Personel bilgilerinde eksiklik, hata veya celigki varsa, basvuru islemi onaylanmamissa,

5.3. Miiktesep dereceleri itibariyla ilan edilen kadrolara atanmaya hak kazanamayan adaylar, atama
icin bagvuruda bulunmussa,



5.4. Elektronik Basvuru Formu, sistem lizerinden onaylanmamis veya basvuru islemleri basvuru icin
belirtilen siire icinde (27 Haziran-6 Temmuz 2018) yapilmamussa, '

5.5. Basvurular “Milli Egitim Bakanligi Personeli Gérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yénetmelik ” hiikiimlerinde belirtilen esas ve usullere
uymuyor veya bu durumun sonradan tespit edilmesi halinde gecersiz sayilacaktir.

D- ATAMA ISLEMLERI
6- Atamalar

6.1. iller arasi istege bagli yer degistirme bagvurusunda bulunan personelin atamalari, tercihleri dikkate
alinmak suretiyle hizmet siiresi iistiinligiine gére elektronik ortamda Bakanlikga 27/07/2018 tarihinde
gerceklestirilecektir.

6.2. Hizmet siirelerinin esitligi halinde, halen bulundugu kadroda hizmet siiresi fazla olan personele
oncelik verilecek, esitligin bozulmamasi halinde Bakanlik¢a elektronik ortamda gerceklestirilecek
kur’a sonucuna gére atama yapilacaktir.

6.3. ilan edilen kadrolara atama yapilacak olup, daha sonra herhangi‘bir sebeple bosalan kadrolar
dikkate alinmayacaktir.

6.4. Yer degistirme suretiyle atamalara iliskin sonuglar, Bakanligimizin http://www.meb.gov.tr ve
http://ikgm.meb.gov.tr internet adreslerinden 27/07/2018 tarihinde duyurulacaktir.

6.5. Yer degisikligi yapilan personelin atama kararnameleri Bakanlikca eski ve yeni gorev yerlerine
gonderilecektir.

6.6. Bakanlikca elektronik ortamda génderilen kararnamelerde “dagitim yapilmak lizere” ibaresi,
yerlestigi il/ilce norm ve ihtiya¢c durumu dikkate alinmak suretiyle okul/kurumlara atama islemleri
Valilikler tarafindan gergeklestirilecektir.

6.7. 7201 sayil Tebligat Kanununun 7/a maddesi geregince ilgililerin basvuruda belirttikleri e-posta
adreslerine elektronik ortamda valiliklerce en kisa siirede tebligat yapilacaktir.

6.8. Atamasi yapilan personel, 657 sayil Devlet- Memurlari Kanununun 62 nci ve 63 lincii maddelerinde
belirlenen yasal siire icerisinde yeni gorev yerlerinde en ge¢ 31/08/2018 tarihine kadar géreve
baslayacaklardir. Ayliksiz izinli olup atamalari yapilanlar ayliksiz izinlerinin bitiminde goéreve
baslayacaklardir.

Bu kilavuz kapsaminda olusabilecek yeni durumlar karsisinda yapilmasi gereken diizenlemelerden
insan Kaynaklan Genel Miidiirliigii yetkilidir. Gerektiginde yapilabilecek degisiklikler Bakanhgimizin
http://www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr internet adreslerinden duyurulacaktir. Basvuru

siiresince Valilikler ile basvuru sahipleri bu adresten degisiklikleri 6grenebileceklerdir.

(il/ilge unvan ve derece bazli miinhal kadro listesi basvuru ekraninda ilan edilecektir.)



